
Catalogue des missions bénévoles

Les inscriptions pour les missions bénévoles se font     :   

SOIT via la page «  je m’implique en tant que bénévoles » 

rubrique « les missions bénévoles à venir » 

SOIT via les appels à bénévoles transmis par mail. 
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Ambassadeur(rice) d'Écopôle et du réseau de l'environnement
_____________________________________________________________

Chloroph’îles

Cet évènement organisé par la ville de Saint-Sébastien-sur-Loire est une manifestation pour les amoureux
des plantes et du jardin. Cet évènement grand public (6000 visiteurs) se déroule tous les ans en avril.

________________________  Descriptif de la mission _______________________

   Cadre de la mission : Animation et sensibilisation sur un stand

   Lieu : Ile Forget - 44230 Saint-Sébastien-sur-Loire

   Détail des missions :
• Partage des valeurs : transmettre avec enthousiasme nos valeurs en informant sur les projets et 

actualités d’Ecopôle et des membres du réseau. 

• Mise en avant des supports informatifs : présenter et diffuser les outils pratiques du réseau 
(annuaire des adhérents, plaquettes, informations sur les membres…)

• Sensibilisation à la thématique environnementale : offrir des infos claires et accessibles et/ou 
orienter vers le bon interlocuteur (membre du réseau, salarié.es)

• Aide à l'animation du stand : participer activement à l'animation des jeux, quiz, ateliers et autres 
activités pour dynamiser les échanges.

_______________  Temps et moyens consacrés à cette mission _______________

   

   Disponibilité : Le week-end en journée

   Temps à consacrer :

• 1 h de rencontre avec le/la référent(e) avant le jour J. 

• 5 h de présence le jour de la manifestation en co-animation avec un salarié d'Écopôle.

______________________  Compétences et formation ______________________

   Compétences particulières : Sens de l’engagement et bon relationnel

   Processus d'accueil et de formation : Une rencontre une semaine avant la manifestation avec
   le/la référent(e) du projet vous permettra de mieux connaître Écopôle et le réseau de l'environnement. Ce 
temps vous permettra de répartir les différentes tâches entre vous et la/le référent(e) et de vous former à 
l'activité.

Cette mission est ouverte à toutes et tous, y compris aux personnes en situation de handicap. 2



Ambassadeur(rice) d'Écopôle et du réseau de l'environnement
_____________________________________________________________

Folie des plantes

Cet évènement organisé par la ville de Nantes est une des plus grandes manifestations florales du Grand
Ouest (expo,  vente  et  animations)  qui  réunit  en un  même lieu  180 exposants (producteurs  de plantes,
associations horticoles, jardins familiaux) et un grand public (40 000 visiteurs). Cet évènement se déroule
en septembre.

________________________  Descriptif de la mission _______________________ 

   

  Cadre de la mission : Animation et sensibilisation sur un stand

   Lieu : Parc du Grand Blottereau à Nantes 

   Détail des missions :
• Partage des valeurs : transmettre avec enthousiasme nos valeurs en informant sur les projets et 

actualités d’Ecopôle et des membres du réseau. 

• Mise en avant des supports informatifs : présenter et diffuser les outils pratiques du réseau 
(annuaire des adhérents, plaquettes, informations sur les membres…)

• Sensibilisation à la thématique environnementale : offrir des infos claires et accessibles et/ou 
orienter vers le bon interlocuteur (membre du réseau, salarié.es)

• Aide à l'animation du stand : participer activement à l'animation des jeux, quiz, ateliers et autres 
activités pour dynamiser les échanges.

_______________  Temps et moyens consacrés à cette mission _______________

   

   Disponibilité : Le week-end en journée

   Temps à consacrer :

• 1 h de rencontre avec le/la référent(e) avant le jour J. 

• 5 h de présence le jour de la manifestation en co-animation avec un salarié d'Écopôle.

______________________  Compétences et formation ______________________

   Compétences particulières : Sens de l’engagement et bon relationnel

   Processus d'accueil et de formation : Une rencontre une semaine avant la manifestation avec
   le/la référent(e) du projet vous permettra de mieux connaître Écopôle et le réseau de l'environnement. Ce 
temps vous permettra de répartir les différentes tâches entre vous et la/le référent(e) et de vous former à 
l'activité.

Cette mission est ouverte à toutes et tous, y compris aux personnes en situation de handicap.
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Ambassadeur(rice) d'Écopôle et du réseau de l'environnement
_____________________________________________________________

Debord de Loire 

Débord de Loire  c’est le grand événement nautique et artistique de l’estuaire de la Loire, présent sur 16
villes de Saint-Brévin-les-Pins à Mauves-sur-Loire en passant par Nantes.

________________________  Descriptif de la mission _______________________ 

   

  Cadre de la mission : Animation et sensibilisation sur un stand

   Lieu : Nantes métropole

   Détail des missions :
• Partage des valeurs : transmettre avec enthousiasme nos valeurs en informant sur les projets et 

actualités d’Ecopôle et des membres du réseau. 

• Mise en avant des supports informatifs : présenter et diffuser les outils pratiques du réseau 
(annuaire des adhérents, plaquettes, informations sur les membres…)

• Sensibilisation à la thématique environnementale : offrir des infos claires et accessibles et/ou 
orienter vers le bon interlocuteur (membre du réseau, salarié.es)

• Aide à l'animation du stand : participer activement à l'animation des jeux, quiz, ateliers et autres 
activités pour dynamiser les échanges.

_______________  Temps et moyens consacrés à cette mission _______________

   

Disponibilité : Le week-end en journée

   Temps à consacrer :

• 1 h de rencontre avec le/la référent(e) avant le jour J. 

• 5 h de présence le jour de la manifestation en co-animation avec un salarié d'Écopôle.

______________________  Compétences et formation ______________________

   

   Compétences particulières : Sens de l’engagement et bon relationnel

   Processus d'accueil et de formation : Une rencontre une semaine avant la manifestation avec
   le/la référent(e) du projet vous permettra de mieux connaître Écopôle et le réseau de l'environnement. Ce 
temps vous permettra de répartir les différentes tâches entre vous et la/le référent(e) et de vous former à 
l'activité.

Cette mission est ouverte à toutes et tous, y compris aux personnes en situation de handicap.
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Accueil, manutention, secrétariat
_____________________________________________________________

Forum de l’environnement

Cet évènement organisé par  Écopôle est un  temps de rencontre au sein du réseau, sous la forme d'un
forum ouvert,  qui  se  termine  par  une conférence  ou  une  soirée  débat.  Organisé  pour le  réseau de
l'environnement  et  les  acteurs  de  l'environnement  de  l'agglomération  nantaise (entre  100  et  200
personnes), il se déroule sur une 1/2 journée.

________________________  Descriptif de la mission _______________________ 

   

   Cadre de la mission : Animation du réseau de l'environnement

   Lieu : Agglomération nantaise 

   Détail des missions :

• Logistique (installation de l’accueil, organisation de la salle, etc.)

• Orientation du public, des partenaires et intervenants

• Prise de note durant les ateliers, photos

_______________  Temps et moyens consacrés à cette mission _______________

   

   Disponibilité : La semaine en journée

   Temps à consacrer :

• 1 h de rencontre avec le/la référent(e)

• 5 h de présence le jour de la manifestation

   Spécificités : Manutention (tables, chaises). Cette mission nécessite d'utiliser son matériel téléphonique 
personnel.

______________________  Compétences et formation ______________________

   

   Compétences particulières : Sens de l’engagement - Sens de l’accueil et bon relationnel – Prise de notes 
et/ou de photos

   Processus d'accueil et de formation : Une rencontre une semaine avant la manifestation avec
   le/la référent(e) du projet vous permettra de mieux connaître Écopôle et le réseau de l'environnement. Ce 
temps vous permettra de répartir les différentes tâches entre vous et la/le référent(e) et de vous former à 
l'activité.

Cette mission est ouverte à toutes et tous, y compris aux personnes en situation de handicap.
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Accueil, manutention, secrétariat
_____________________________________________________________

Rendez-vous d’Écopôle

Cet évènement organisé par  Écopôle  est une rencontre destinée en priorité aux adhérents permettant aux
membres de mieux se connaître, et d'élargir leur « culture commune ». Chaque Rendez-vous est également
ouvert aux acteurs de l'environnement et curieux (20 à 30 participants par soirée). Plusieurs Rendez-vous
sont programmés dans l'année.

________________________  Descriptif de la mission _______________________ 

   

   Cadre de la mission : Animation du réseau de l'environnement

   Lieu : Écopôle – 31 rue Louis Joxe - 44000 Nantes

   Détail des missions :

• Logistique (installation de la salle, du temps convivial etc.)

• Orientation du public et intervenants

• Prise de note durant les ateliers, photos

_______________  Temps et moyens consacrés à cette mission _______________

   

   Disponibilité : La semaine en soirée (18h30 – 20h00)

   Temps à consacrer : 3h

   Spécificités : Cette mission nécessite d'utiliser son matériel téléphonique personnel.

______________________  Compétences et formation ______________________

   

   Compétences particulières : Bonne connaissance des enjeux environnementaux et du développement
   durable - Capacités rédactionnelles et relationnelles

   Processus d'accueil et de formation : Cette mission nécessite une bonne connaissance du réseau,
   afin d'identifier les thématiques pouvant le mobiliser. Elle peut être réalisée par un groupe de bénévoles
   « actifs et réguliers », qui a une bonne connaissance du projet associatif, des missions et des projets
   d'Écopôle.

   

Cette mission est ouverte à toutes et tous, y compris aux personnes en situation de handicap.
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Travaux
_____________________________________________________________

Chantiers nature zones humides et aquatiques

Participez à un/des chantier.s nature pour la création ou la restauration d’une mare, d’un ruisseau, d’une zone
humide,… Sortez vos bottes et aidez nous à protéger la biodiversité locale. Plusieurs chantiers peuvent être
programmés dans l'année.

________________________  Descriptif de la mission _______________________ 

   

   Cadre de la mission : chantier participatif nature 

   Lieu : Nantes métropole 

   Détail des missions :

• Création d’une mare : débroussaillage, creusement, pose d’argile ou d’une bâche 

• Restauration d’une mare, d’un cours d’eau : enlèvement de déchets, d’embâcles, débroussaillage, 
élagage, désenvasement

_______________  Temps et moyens consacrés à cette mission _______________

   

   Disponibilité : La semaine en journée, les samedis matin

   Temps à consacrer : Entre 1h30 et 3h00

   Spécificités : En fonction des missions, nous vous demanderons d’apporter votre propre matériel (gants, 
bottes, pelles, etc.) 

______________________  Compétences et formation ______________________

   

   Compétences particulières : l’envie de donner de son temps et de son énergie

  Processus d'accueil et de formation : Un topo est donné par les organisateurs aux participants du chantier
au  début  de  la  session  expliquant  le  contexte  environnemental,  les  différentes  étapes  du  chantier,  leur
localisation et l’organisation à prévoir  (nombre de participants par tâches,  par lieux…). Des conseils  de
manipulation des outils sont également donnés. 

   

Cette mission est ouverte à toutes et tous, y compris aux personnes en situation de handicap EN
FONCTION DU LIEU DE LA MISSION. Certains lieux ne sont malheureusement pas accessibles aux

personnes à mobilité réduite.
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Éducation
_____________________________________________________________

Portail web « Écoles engagées »

« Écoles engagés » est un portail web qui recense les établissements scolaires et instituts spécialisés qui
mènent des actions en faveur de la transition écologique sur la métropole nantaise. Nous avons besoin d’aide
pour saisir sur le portail web les données (actions menées dans les établissements) des années antérieures. 

________________________  Descriptif de la mission _______________________ 

   

   Cadre de la mission : Saisir des données sur un portail web 

   Lieu : Nantes métropole et/ou télétravail

   Détail des missions :

• À partir d’un tableur et/ou d’un fichier texte, saisir sur le portail web « Écoles engagées » les actions 
menées dans les écoles les années précédentes.

_______________  Temps et moyens consacrés à cette mission _______________

   

   Disponibilité : à définir

   Temps à consacrer : à définir

   Spécificités : Cette mission pourra s’effectuer en collectif avant un temps convivial. 

______________________  Compétences et formation ______________________

   

   Compétences particulières : l’envie de donner de son temps et de son énergie

  Processus d'accueil et de formation : Nous prendrons le temps de vous expliquer le processus de saisis et
nous vous parlerons également du projet « écoles engagées » afin de comprendre les enjeux de ce portail. 

   

Cette mission est ouverte à toutes et tous, y compris aux personnes en situation de handicap, à
l’exception des personnes ayant un handicap visuel. 

9


