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Bientot 25 ans : c’est I'age qu‘aura
notre réseau 'ahnée prochaine.

Si on le compare a l'organe

de la pensée, notre cerveau,

les scientifiques ont cru pendant
longtemps qu’a partir de 25 ans,

il commencait a perdre ses neurones.
Les recherches les plus récentes
montrent qu’au contraire il renforce
ses compétences s'il est suffisam-
ment stimulé. Plus qu’un réseau de
neurones, notre association réunit
des centaines de femmes et
d’hommes dont le but commun est
réaffirmé au coeur de notre projet
associatif : accompagner les acteurs
du territoire a accomplir la transition
écologique. Parce qu’ensemble nous
pensons qu’aujourd’hui sera mieux
que demain, nous avons formalisé
notre vision vers 2032 sous la forme
d’un récit pour inspirer et aspirer

au monde qui vient.

Préparer le futur et assumer

la responsabilité de nos valeurs
humanistes, de solidarité, de respect
de la démarche scientifique mais
aussi d’inclusion et de coopération,
c’est aussi aider les générations qui
viennent a construire ce territoire.
En 2023, 13 000 enfants ont été
accompagnés par 42 adhérents,
réunissant plus de 60 animatrices

et animateurs tres engagés sur ce
territoire.

Soyons fiers, ensemble, de faire partie
d’une dynamique de I'action.

En 2023, plus de 350 ambassadrices
et ambassadeurs de la transition
écologique se sont réunis, a Ecopole,
dans le tiers-lieu, le CEDRE, pour
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construire notre futur et consolider
leurs socles de connaissance. Au total,
3000 personnes, futurs ambassadeurs
de la transition écologique, ont
fréquenté les lieux.

Notre engagement sur ce territoire
n‘est pas de constituer une bulle.
C’est naturellement d’affirmer nos
valeurs et les partager pour engager
nos parties prenantes dans la direction
d’une transition écologique juste

et a la hauteur des enjeux.

La biodiversité est souvent le « parent
pauvre » des actions et politiques de
transition : la nature est encore trop
souvent considérée comme la va-
riable d’ajustement des projets. Notre
feuille de route « eau et mondes
vivants », propulsée par l'expertise

et la faculté de concertation de nos
administratrices, administrateurs et
salariées réussit a mettre autour de la
table des acteurs (les entreprises par
exemple) qui n‘auraient jamais sans ces
interventions planché sur ces sujets.
Avec la permanente attention au
contact de proximité, car comme le
précurseur Ignacy Sachs dit : « Pour
comprendre le monde, il faut I'observer
au ras des paquerettes, et pour cela
une bonne paire de sandales est plus
utile qu’un ordinateur. »

€€ en 2023, 13 000 enfants ont
été accompagnés par
42 adhérents, réunissant plus
de 60 animatrices et
animateurs trés engagés
sur ce territoire. ))

Et demain ?

Nous avons été concernés et affectés
par la disparition de certains
membres du réseau. Des ressourceries
sont tombées, notre écosysteme s’est
affaibli et I'intérét général en patit.
Pour que cela n‘arrive plus et pour
que demain les apports de toutes

les structures de notre réseau soient
valorisés a leur juste valeur, nous
avons lancé avec le CNRS un projet
européen d’action recherche qui va

/‘c"

permettre de cartographier, documenter,
rendre visible et compréhensible le
maillage des collectifs informels basés
sur les communs.

Toutefois, c’est une véritable joie de
voir notre communauté grandir ainsi,
animée par la volonté de construire
ensemble de belles réussites au

service du bien commun. Pour
enrichir notre projet associatif bien
sUr mais aussi pour créer les conditions
d’un soutien du réseau quand ca va
moins bien. C’est le sens de I'atelier
« associations en danger » proposé
en début d’Assemblée Générale et

la constitution d’un groupe de travail
au sein du Conseil d’Administration
pour construire des réponses a ces
difficultés.

Je tiens a remercier sincéerement
tous celles et ceux avec qui nous
ceuvrons ensemble. Nos associations
sont de véritables biens communs,
et nous mesurons I'implication que
demandent tous nos engagements.
Je voudrais (ré)exprimer ma gratitude
envers les membres du conseil
d’administration, les adhérents,

les bénévoles et bien sir les salariés
engagés, ceux d’Ecopdle et aussi
chaque personne membre du réseau
de I'environnement, pour votre impli-
cation dans la construction du projet
associatif et la rédaction des feuilles
de route. Cette réussite n’est rendue
possible que par votre engagement a
nos cOtés.

Je remercie également nos partenaires,
notamment I'’Agence de l'eau, le
Département, Nantes Métropole et
toutes les villes de I'agglomération
pour leur soutien précieux. Ensemble,
nous continuons a ceuvrer pour le
bien commun et a construire de
belles réussites au sein de notre
territoire en s‘appuyant sur I'un

de ses communs les plus précieux :
le réseau de I'environnement.

Sébastien Darreau
Président d’Ecopéle
Nantes, le 18 avril 2024
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Une approche humaniste de
’environnement,

qui vise a I'épanouissement de ’homme
dans la complexité de son milieu de vie.

La promotion de la citoyenneté

a pour objectif de mettre chaque citoyen en
capacité d’agir pour contribuer au débat
public, a la décision sur les choix qui se
posent et leurs impacts environnementaux.

Le respect de la démarche scientifique

se fait par I'appropriation des connais-
sances pour développer le regard

critique de nos concitoyens, face aux

obscurantismes et aux idées regues.

LASSOCIATION

AGREMENTS OFFICIELS DETENUS PAR

1- Agrément pour la pratique des activités de jeunesse
et d’éducation populaire (décret N° 84-567 du 4 juillet
1984 N° : 44 — 629 le 12 novembre 2001, préfecture

de la République frangaise Loire-Atlantique)

2— Agrément « associations éducatives complémentaires

de 'enseignement public » du Ministére de I’Education

Nationale et de la Jeunesse, valable jusqu’au
2 novembre 2028, paru au Bulletin officiel n°7

du 15 février 2024

ADHESIONS A DES RESEAUX
Réseau des CPIE (UNCPIE en 2003 et URCPIE en 2005)

et solidaire)

HEXOPEE (Syndicat d’employeurs de I'économie sociale

Réseau Ecole et Nature - FRENE
GRAINE Pays de la Loire

TERRITOIRE D’INTERVENTION

Un territoire trés urbanisé, qui privilégie de plus en
plus I'environnement et la qualité de vie

Ecopole intervient majoritairement dans I'aggloméra-
tion nantaise, un territoire de 52 336 hectares, et de
plus de 670 000 habitants. Plus de la moitié du territoire

est constitué d’espaces naturels ou agricoles, et 30 % de
sa superficie est urbanisée.

24 communes constituent Nantes Métropole considérée
comme le premier pole urbain du Grand-Ouest

Ecopdle CPIE Pays de Nantes est une association dont I'un des

objets principaux est de fédérer les énergies d’un réseau
d’acteurs de 'environnement engagés vers la transition écologique.

Les membres du réseau d’Ecopdle reconnaissent la nécessité

de respecter des principes fondamentaux de fonctionnement en
réseau, qui traduisent une référence a des valeurs communes :

i S
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L'autonomie et la responsabilité
collective.

Cette caractéristique induit I'autonomie
des membres les uns par rapport aux
autres, tout en maintenant une exigence
de non-concurrence directe sans en
avoir discuté pour trouver un terrain
d’entente.

La solidarité

induit le respect des membres du réseau
entre eux, la solidarité également vis-
3-vis d’Ecopdle en tant qu’association
autonome porteuse d’innovations au
service de l'intérét général (pour son
réseau).

(S

Le dialogue pour le co-développement

implique que chacun des adhérents et
membres associés fasse connaitre ses
perspectives de développement afin de
favoriser un co-développement respec-
tueux des intéréts des uns et des autres
(dialogue permanent, co-construction,
coopération...).

28
Inclusion

Dans le cadre d’une approche sociale-
ment juste pour atteindre les objectifs
de développement durable, I'inclusion
prend une place capitale pour intégrer
I'ensemble de la population, notamment
les personnes en situation de handicap.

Rapport d’activités 2023- Ecopdle
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LES ADHERENTS AU 31/12/2023 PERSONNES MORALES (STRUCTURES)

A portée de voix (Association) CLCV—-UD 44

ACB44 Clé des Champs (La)
Actions Compost CLEMENTINE

ADEEC COLIBLEU

AFUL Chantrerie Collectif Idées Vertes

AGIR ENSEMBLE Collectif T'Cap (Le)
Alchimistes Pays de la Loire (Les) Compostri
Amicale laique Couéron Centre  Connexions (Les)

ANDE CUISINERIES ICI, AUTREMENT ET
APALA Aux Petits Acteurs D’AILLEURS (LES)

LAvenir E-GRAINE Pays de la Loire
AREMACS Pays de la Loire E2pn

Association des Habitants du Echappée (L)

Quartier Croix Bonneau ECOLAPS 44

Atelier du Furoshiki (L) Ecole Buissonniére (L)
Ateliers de ’Adaptation au chan- Ecole de I'impossible (L)
gement climatique (Les) Ecolorés (Les)

Ateliers zéro déchet ECOS

ATMOTERRA Effets papillons (Les)

Balades d’Olivia (Les) Enjoliveurs (Les)

Bateau La Luce Entourée par la nature

Boites a Vélo Nantaises (Les) Environnements Solidaires
Boites vertes (Les) Estuarium

Bretagne Vivante Eveil au jardin

BricoLowtech Fédération de Loire Atlantique
Cabane bleue (La)
CARON FRANCOISE E.I.
Centre de I'Allée Verte
CIVAM 44

milieu aquatique (La)

Ferme des mille bras (La)

Maxime LE BORGNE
Mésanges et Coquelicots
MINIBIGFOREST

OASIS ENVIRONNEMENT
Office de Tourisme - Grand Lieu la Loire
Communauté
PAMM VECPDL
Panser Demain

pour la péche et la protection du

Fédération des Amis de I'Erdre (La)

Fertilidée PAPRICA
Films du Masque (Les) Parc a cabanes (Le)
GAB 44 PART NATURE

Goulaine Nature Environnement Petits Débrouillards Grand Ouest
Grand Lieu du Conte (Le)
Groupe Nature et Environne-

Pigeon voyageur (Le)
Place au Vélo

ment Plantes & CO EURL

ICI POUR DEMAIN Poisson Pilote

INTI Potagers essaimés (Les)
Jardin des vers (Le) Professeur Taupe

Jardine Ré-création (Association)
L'école comestible Réaction Commune

La Solid’ RECUP’HALVEQUE-BEAUJOIRE
Lab’éthique (Le) Sakaidé

Léo Lagrange Ouest SAUGE (La)

Liamm SNPN

Lieu Utile (Le) Studio Turfu

LPO 44 Supporterre

LYCEE LES BOURDONNIERES Syndicat Mixte du PNR de Briere
MACAPI TERRA INNOVA

Magali LORRE TerraHerba

Terre des Plantes

Thé Vert et Menthe a Leau
TransiStore (Le)

Union régionale Francas Pays de

Unis-Cité Pays de la Loire

Zeste en Plus (Le)

\

ETAT DE SITUATION DU RESEAU AU 31/12/2023

REPARTITION DE TOUS LES MEMBRES PAR STATUT ADMINISTRATIF

3%

agence de I'état 15%

individuel
33%
association 0%
ondation
autre 25%
établissement scolaire
4%
entrepreneur

1%
établissement public

6%

collectivité territoriale 11%
entreprise

Données clés :

Au 31/12/2023, le réseau de 'environnement compte

251 membres, dont 146 adhérents (38 individuels et

108 structures dont 70 associations) et 105 membres associés

(par convention).

En 2023, 50 nouveaux adhérents ont rejoint le réseau

(18 individuels et 32 structures).

Le nombre de nouveaux adhérents structures est resté stable

jusqu’en 2021 (entre 10 et 15), et s’est développé depuis 2022

(22) et 2023 (32).
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EVOLUTION DU NOMBRE DE STRUCTURES ADHERENTES DEPUIS 2009

150 [~

120 [~

30 [

0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

== Membres associés par convention
= Structures adhérentes
= Adhérents individuels

Le taux de renouvellement des adhésions : 48,79 % (61,22 %
pour les structures ; 36,36 % pour les individuels).

Taux de renouvellement 2023 = nombre d’adhérents a jour
de cotisation en 2022 et 2023 sur nombre d’adhérents a jour
de cotisation en 2022.

LE CONSEIL DADMINISTRATION,
ELECTIONS DU 4 MAI 2023

COLLEGE DES MEMBRES ACTIFS
PERSONNES PHYSIQUES : 9

Catherine AMAURY, adhérente
individuelle demeurant a Nantes

Guy BRAVET, adhérent individuel
demeurant a Sainte-Luce-sur-Loire
Cécile CAM, adhérente individuelle
demeurant a Nantes

Denis CLAVREUL, adhérent individuel
demeurant a Nantes

Sébastien DARREAU, adhérent
individuel demeurant a Nantes
Jean-Yves FOQUEREAU, adhérent
individuel demeurant a Saint-Sébastien
Anne GABORIAU, adhérente
individuelle demeurant a Nantes
Sandrine LEBEAU, adhérente individuelle
demeurant a Moisdon-Sur-Sevre
Marielle POULIQUEN, adhérente
individuelle demeurant a Rezé

COLLEGE DES MEMBRES ACTIFS
PERSONNES MORALES : 17

Cyril ALLAIN, ACCOORD

Michel BEAUMONT, T'CAP

Olivier BICHE, La Toue de Nantes
Jean-Luc BLANCHARD, Place au vélo
Philippe BRISEMEUR, LPO 44

Pieric DECAESTEKER, L'ouvre-Boites 44
Laurent DIAKITE, Francas de
Loire-Atlantique

Jérome Dyon, ANDE

Charles ESMENJAUD, Virage Energie
Climat (VECPDL)

Marc LACAZE, L'école de I'impossible
Stéphane MICHEL, ECOS

Jean-Louis PETERMANN, CLCV-UD44

Jean-Luc PRETESEILLE, Ici pour demain
Didier RAINGEARD, Goulaine Nature
Environnement

Claude ROUSSELOT, Fédération des Amis
de I'Erdre

Marie-Laure SANGHARE, Bretagne Vivante
Loic VALLEE, Corto Loisirs

MEMBRES DU BUREAU ELECTIONS DU 24
MAI 2023

Président : Sébastien DARREAU

Vice Président : Loic VALLEE (Corto Loisirs)
chargé des relations avec le réseau des CPIE
Trésoriére : Sandrine LEBEAU

Trésorier adjoint : Jean-Yves FOQUEREAU
Secrétaire : Catherine AMAURY
Membres : Anne GABORIAU,

Marc LACAZE et Michel BEAUMONT

L'EQUIPE PROFESSIONNELLE
’équipe d’Ecopdle CPIE Pays de Nantes
est constituée de 15 personnes, soit
13,3 ETP au 31/12/2023
Emmanuelle BLANCHARD, chargée
d’accueil & assistante réseau
Frangoise BREILLARD, coordinatrice
éducation a la transition écologique
Chloé CORMIER, chargée de
communication

Virginie DANILO, coordinatrice
pédagogique

Sylvie GUIBERT, chargée de mission
accueil et ressources

Exmann JEANLUS, assistant gestion
(depuis juillet 2023)

Christophe LACHAISE, directeur
Flore-Anne LE GUILLOU, coordinatrice
éducation a la transition écologique
Sandra MAZEL, chargée de mission
nature en ville

Céline MERAND, chargée d’animation
en éducation a la transition écologique
et du centre de ressources pédagogiques
Florian ROQUINARC’H, chargé de mis-
sion développement durable et pra-
tiques urbaines & coordinateur réseau
(depuis novembre 2022)

Patricia ROUAUD, secrétaire de
direction et assistante en ressources
humaines

Nathalie WAUQUIER, changée d’accueil et
secrtariat

Laura Daniel, chargée de mission a la
transition écologique et modes de vie
(depuis novembre 2023)

Lise Cuisenier, chargée d’éducation et
de prévention déchets (jusqu’en juillet
2023), puis chargée d’animation en édu-
cation a la transition écologique (depuis
septembre 2023)

Stagiaires 2023

Amélie CLAVIER, master Il en géographie
et aménagement du territoire (de mars
2023 a septembre 2023)

Paul VAUCHELET, BTS Communication
(du 09/05/2023 au 30/06/2023)

Mise en situation professionnelle —
stage immersion

Léana ATHIMON (01/06/23 au
03/06/23)

Maroussia EONNET (18/09/23 au
29/09/23)

Maud Julia WALBECQ (16/10/23 au
27/10/23)

Stage d’observation

Léo CANTIN (20/10/23 au 24/10/23)

LA PARTICIPATION D’ECOPOLE A DES INSTANCES DE CONCERTATION .
ET DE GOUVERNANCE DU TERRITOIRE METROPOLITAIN /

Ecopdle CPIE Pays de Nantes est en soi une instance de concertation et de dialogue entre acteurs de I'environnement sur
I'agglomération nantaise. Toutefois, I'association (le plus souvent au titre du réseau) participe a des instances de concertation :

e Commission consultative de I'environnement de I'aéroport de

Nantes Atlantique — Jérome DYON

e Conseil Métropolitain des Acteurs de I'Alimentation (CMAA)-

Martha Le Cars

e Conseil de développement de Nantes Métropole
e Centre pour accompagner et développer les ressources pour

les associations nantaises (CADRAN)

e Groupe Ressources en EEDD du Conseil Départemental de

Loire-Atlantique

e Commission mutualisation des ressources du GRAINE Pays de Loire

- Sylvie Guibert

Christophe Lachaise

e Conférence permanente de « la Loire et nous » - Denis Clavreul &

e Interassociatif du Comité de pilotage de la politique de la ville

e \ia CESER - 'URCPIE Denis Leduc (président du CPIE Logne et Grandlieu)

Sandra Mazel

e Comité d’orientation de la plate forme RSE de Nantes Métropole -

e Conférence Ouverte de la Transition Energétique (COTE) — Yves Le Cars

e Comité des partenaires de la mobilité — Catherine Amaury

e Comité consultatif des services publics locaux — Jean-Yves Foquereau

e Maison des Agricultures Urbaines et de I'Alimentation Durable

(MAUAD) — Frangoise Breillard

Rapport d’activités 2023- Ecopdle




PRESENTATION DES
FEUILLES De ROUTE

77
Accompagnement ’
pour une alimentation

Cet s - . . 4 imé
10 feuilles de route ont été validées par le conseil d’administration locale et I‘GSpOﬂSOb|6 Un espace Ressources anime par des

. . . scénographies et une programmation
depuis septembre 2022 pour tracer notre projet associatif saisonniéres

A travers ses projets de sensibilisation sur o
Iali tati £ 51 hait trib 4 Consolldatlor) des ressources

a |m,en ation, copo’e souhaite contribuer I —
au développement d’une alimentation de @ Création d’un « Carnet des Savoirs »
qualité issue de I'agriculture biologique, @ Accueil/accompagnement dédié aux
locale, de saison, accessible a tous et qui ambassadeurs
permet de réduire les gaz a effet de serre.

?\‘-‘\ons marquantes

Une feuille de route est un document qui détermine les
objectifs stratégiques a atteindre a long terme (le temps du
projet associatif : 6 ans). La feuille de route détaille les projets a
réaliser pour atteindre les objectifs sur une chronologie
déterminée.

Une feuille de route est coordonnée par un.e salarié.e avec validée en septembre 2022 C‘\ons marquanteg

des référents bénévoles (membres du conseil d'administration). > PI'GpQI'GI' les jeunes a aqgir
1 a 2 réunions par an sont organisées pour suivre I'avancée o ® @ Education des jeunes @ Actualisation du projet .

de la feuille de route. o ¢ @ Parrainage ferme-école éducatif Qu monde de demQIn

= Re.nforcement.c!es FENS Face aux urgences climatiques actuelles et
scolaires et de loisirs

@ Emergence du projet a l'effondrement de la biodiversité, I'éducation
« Ecole au cceur du quartier » et la transmission de valeurs écologiques
et sociales a destination des jeunes publics
restent le levier prioritaire pour multiplier
'engagement de tous et le passage

a l'action.

° @ Intervention aupres
des agents de cantine
@ Exemplarité lors des

Retrouvez 'ensemble des feuilles de route plus détaillé .
V repas des CA

sur le site d’Ecopble.

Mobiliser le réseau
pour une coopération
dynamique en faveur de
. la transition écologique

mobilité .

@ Déploiement du défi «Je passe Nous sommes convaincu-e-s, face aux

en mode écomobile» urgences, de l'intérét de coopérer, de faire :

@ Mise en valeur des ressources ensemble et de renforcer le réseau pour ~ Qloraielis dU el

et du reseau porter des projets utiles et efficaces. @ Animation de projets fédérateurs
. R . o (RdV, forum, féte)

Ecopdle se positionne ainsi en tant que @ Parcours d’adhésion/intégration

cceur de réseau de I'environnement, en @ Animation d’une fonction

facilitateur de I'action commune pour «tiers-lieux» du rez-de-chaussée

accélérer la transition écologique.

NS
Actions ©°

validée en janvier 2024

fActions marqy
Qnte
S

° validée en janvier 2023

uan
‘:\o(\s morq tes
A R
[}
[ ]
[}
[ ]

@ Faire irriguer les codes du récit dans
nos actions et nos supports de valorisation
@ Déclinaison de la charte graphique pour

€au & Mondes vivants,

° ® o ° harmoniser nos supports de communication
. P pour ressourcer les espaces C @rerierc oo . . e e Ao
) a de restauration de mares [} ® a presse partenarlat privilegie
.. et les esprits face aux urgences ¢ Programmation ludique . # Création d'un stand événementiel
A Z : . . f ) modulable

écologiques et climatiques FESCISBIESURICSECHIS

biodiversité sur plusieurs

Au regard du monde vivant et de la ressource en événements communaux

eau, et quelle que soit 'approche définie @ Accompagnement du

collectif d’entreprises PAM
(Parc Ar Mor) a mettre en

ceuvre un projet biodiversité
et contribuer a faire découvrir, observer, mieux- sur foncier privé

connaitre la nature de |'eau, dans un souci @ Zéro déchet dans la nature
indissociable de protéger I'eau et cette nature,
comme des biens précieux, rares et en sursis,

(sensible, créative, experte,...), Ecopdle s’engage
au travers de cette feuille de route a encourager

Qctions mqrq"Ont
es

@ Mesurer I'impact du projet
associatif °

avec la finalité de les transmettre en bon état aux @ Mise en place d’un plan de oo ®°
générations futures. validée en janvier 2023 formation interne
Qo @ Tous les projets en mode Q

projet !
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Lancement de la
réflexion autour de la
constitution d’un réseau
d’acteurs de

1996

b\

2000

2003

Création d’Ecopdle,
maison de
l'environnement

wwr
UNION NATIONALE

Le réseau des CPIE est I'un des grands
réseaux frangais qui a inventé le concept
d’éducation a I'environnement dans les
années 70 ; a partir des années 90, il a
su créer des partenariats avec les collec-
tivités territoriales des petits et moyens
territoires pour inventer avec elles
I’expertise environnementale naissante
dans un contexte de décentralisation.
Fort de ces deux précédentes étapes
pionnieres, il se fixe un nouvel engage-
ment et de nouveaux axes d’action.
Observer, écouter activement et de
facon inclusive, comprendre, soumettre
des hypotheéses, accompagner,

Ecopole est labellisée
Centre Permanent
d’Initiatives pour
I’Environnement
I'environnement (7T]

UNION NATIONALE
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Lancement de
I’Agenda 21 d’Ecopdle

2005 2007

Création de I'Union
Régionale des CPIE
(URCPIE)

UNION REGIONALE
PAYS DE LA LOIRE

Exemple Projet mare et amphibiens :
restauration d’une mare a Vertou

questionner une pluralité d’acteurs,
telle est dorénavant la posture socle
dans le réseau des CPIE pour :

- accélérer la transition écologique au
travers de I'action commune en territoires,
- réaliser des projets et partenariats
territoriaux ambitieux.

L'Union nationale des CPIE est agréée
«Association éducative complémentaire
de I'enseignement public», «Association
de protection de I'environnement» et
«Jeunesse et éducation populaire» et est
reconnue d’utilité publique depuis 1994.
Par leur lien direct avec 'UNCPIE, les
CPIE bénéficient de ces agréments.

Une histoire,
DATES (LES DE

Mobilisation du
réseau pour I'élection
de Nantes, Capitale
verte de I'Europe

2012 2013 2015

Organisation des ateliers
du développement
durable sur le theme
de la biodiversité et
de la mobilisation
citoyenne

Organisation des
ateliers du dévelop-
pement durable et
des territoires sur

le theme du

pouvoir d’agir et de
I'engagement citoyen
pour I'environnement

Les associations labellisées CPIE

sont regroupées et organisées au
sein de I'Union Nationale des CPIE
En 2023 :

- 80 CPIE

- 62 départements
- 14 régions

- 12000 adhérents
- 1000 salarié-e-s

Nouveauté en 2023, 'UNCPIE modifie
ses statuts pour y intégrer pleinement
les unions régionales, avec une repré-
sentation de ces dernieres au conseil
d’administration national.

Par son caractére urbain et périurbain, Ecopéle tient une place singuliére dans
un réseau national des CPIE comptant plus de 80 structures tres majoritairement
ancrées dans des régions rurales. Il est I'un des rares CPIE dont I'activité en milieu

urbain consiste a favoriser les liens au sein d’un réseau d’une centaine d’associa-
tions, a coordonner des projets collectifs et a valoriser leurs compétences aupres
d’institutions, de collectivités territoriales et vis-a-vis de publics variés.

un réseau, des valeurs

1996 A 2023

® Lancement du projet
associatif 2016/2020

@® 1° Forum du réseau
de I'environnement sur
la Nature en ville

2016 2018

Coordination et animation d’un
programme d’éducation au
développement durable sur
I'ensemble de I'agglomération

@ 10° Dimanche au bord de l'eau

@® Nouveau programme de
sensibilisation “Territoire zéro déchet”
@ 20¢ édition du Carnet de Balades

2019

2020 2021

Pandémie qui ralentit
nos activités et
interroge nos
pratiques

UNION REGIONALE
PAYS DE LA LOIRE

Créée en 2005 et portée par ses valeurs
d’humanisme, de respect de la démarche
scientifique, de promotion de la
citoyenneté et de coopération, I'Union
Régionale des CPIE des Pays de la Loire
anime I'ambition régionale des 7 CPIE
de la Région.

Ses axes de travail stratégiques
s’organisent autour de plusieurs
programmes :

- animation du réseau avec des groupes
de travail, un séminaire annuel qui

réunit plus de 100 salariés et bénévoles
- échanges et partage des pratiques et des

Lancement du projet
associatif 2021/2026

Ecopdle participe active-
ment au Grand Débat

« fabrique de nos villes »
et propose sa premiere
note d’éclairage (vision)
sur le « projet d’écologie
urbaine » de la Prairie de
Mauves

2022 2023

Elaboration des premiéres
feuilles de route et renouvel-
lement des conventions
pluriannuelles avec Nantes
Métropole et la Ville de
Nantes

ressources pour une éducation

de toutes et tous a I'environnement :
newsletter régionale de I'éducation a
I’environnement, Rosalie groupe
d’échange de pratiques naturaliste...

- innovation environnementale a
I’échelle des territoires d’intervention
des différents CPIE : territoires innovants
sur la biodiversité, rendez-vous en terrain
connu...

- mobilisation des territoires autour des
enjeux de biodiversité : « portraits de
territoire », programme mares et amphi-
biens...

Un travail prospectif est engagé a
I"URCPIE sur les questions liées

a l'alimentation, la santé environnement
et I'économie circulaire.

En 2023 I"'URCPIE est présidée par le CPIE
Pays de Nantes (Loic Vallée, Vice-président
d’Ecopdle) et Bertille Grasset salariée

de I'URCPIE assure la coordination du
réseau.

Q
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Le Tiers-Lieu a accueilli au total
31 événements pour 93 heures
d’animation et environ 350 participants

Mise a disposition du Tiers-Lieu aux

; o Ce jeudi aprés-midi 16 mars fut
adhérent.e.s : 10 événements

particulier, marqué par 'annonce
du lancement du 49.3 de la part du
gouvernement pour le projet de
réforme des retraites. Malgré
la morosité ambiante, cela n’a pas
empéché la venue de nos adhérents
du réseau pour assister a I'inauguration
d’Ecopole. Le rez-de-chaussée était
bondé. Johanna Rolland, maire de
Nantes et présidente de Nantes Mé-
tropole, ainsi qu’Héléne Naulin, élue
du quartier fle de Nantes et Tristan
Riom, élu en charge de la transition
énergétique, ont répondu a notre
invitation.
Christophe Lachaise, directeur
d’Ecopdle, relate la genése de notre
association créée en 2000. « Nous
entamons un nouveau projet
associatif qui va de 2021 a 2026
dans un nouvel élan avec 3 axes :
transmettre, coopérer et s’engager.
[...] Nous avons six ans pour traduire
nos réflexions en actions,
dérouler 10 feuilles de routes |[...]. »
Sébastien Darreau, président
d’Ecopdle, souligne qu’« accompa-
gner est notre philosophie et former
chaque citoyen a la transition écolo-
gique est notre mission. Notre atten-
tion est d’apporter une écoute a tous,
et plus particulierement aux enfants. »
Sébastien et Christophe alertent sur
les fermetures des ressourceries du
bassin nantais. « Nous espérons que
de nouvelles perspectives émergent
pour ces structures du réemploi
et que le foncier soit
2 plus abordable pour
les associations. Nous
savons qu’un nouveau
modele économique est
possible ! »

Mise a disposition du Tiers-Lieu aux
partenaires : 5 événements

RDV pédagogiques : 7 événements

Animation du réseau des ambassa-
deurs : 9 événements

Scénographie « SensibleS »:
8 membres du réseau ont contri-
bué a la scénographie physique

Programme d’animations de la scé-
nographie : 4 membres du réseau
ont contribué pour

10 dates.

Scénographies « Sports et Loisirs
en transition » (novembre 2023 —
octobre 2024 ): 12

membres du réseau ont contribué
dont 2 individuels

14 événements dont 3 dates en
2023 et plus de 10 dates prévues
en 2024 :

Retrouvez toutes nos actualités sur
www.ecopole.org/actualites-2024

Rapport d’activités 2023- Ecopdle

Retour sur....
Rencontre avec...

JOHANNA RoLLAND

16 mars 2023

La maire de Nantes, Johanna Rolland,
a réaffirmé son soutien a notre projet
associatif et a notre réseau.

Pour elle, I'éducation est un engage-
ment majeur. La ville de Nantes et
Nantes Métropole doivent

travailler de maniere systémique pour
une mise en ceuvre concréte de la
transition écologique.

« Nous entamons un
nouveau projet
associatif qui va de 2021 a
2026 dans un nouvel élan
avec 3 axes : transmettre,

coopérer et s’engager. ))

Il est essentiel de s’engager dans la
transition écologique, encourager et
convaincre de la nécessité a changer
nos comportements. Concernant les
tensions sur le foncier et les asso-
ciations, elle insiste sur le moyen de
changer les régles fiscales en vigueur,
en faisant bouger les lignes. Pour
conclure « il faut continuer notre
démarche et faire bouger les lignes,
agir et donner de I'espoir. Mesurons
les inégalités sociales et contribuons a
donner de I'espoir ».

Les principaux extraits par
® Catherine Amaury,
/ Secrétaire d’Ecopdle

le vernissage de la scénographie
« §PORTS €T LolSIRS EN TRANSITION »

« Ce matin dans les locaux
d’Ecopdle, nous étions deux fois
XV, soit 30 personnes, pour le
vernissage de la scénographie

« Sports et loisirs en transition ».

Un programme sportif et rythmé
pour ce P’tit déj’ d’Ecopdle :

A partir de 8h30, au son du sifflet,
une douzaine d’adhérent.e.s

et partenaires ont pu partager
leurs actions et contributions en
faveur de sports et loisirs plus
responsables...

i,

¥ = < ‘.
“nealllg
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Accompagnements de clubs,
sensibilisation, accompagnement
d’événements, ceuvres
artistiques, réemploi, filiere de
recyclage, activités physiques et
sensibles pour se (re)connecter

a soi et son environnement, slow
travel, voyages bas carbone,
micro aventures, sport et

9 novembre 2023

inclusion... une multitude
d’initiatives et projets
porteurs de sens !
Apres quelques cartons
jaunes, mais aucun rouge,
fin de la partie sifflée a
10h03, seulement
3 minutes de temps addition-
nel. Quelgues motivés (comme
souvent) pour poursuivre avec
une troisieme mi-temps et
du réseautage...
Un bon moment, agrémenté de
boissons chaudes et fraiches,
de clémentines, chouquettes
et perlinpainpains...
Un succes ! »

Par Florian Roquinarc’h

EN 2023, NOUS AVONS ACCUEILLI DE FUTURS AMBASSADEURS DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE...




ZOOM SUR LES ACTIONS D€ 2023'

Actions d’éducation a I'environne-
ment et a la transition écologique
2022/2023

535 classes

1 178 demi-journées d’animations
13 129 ¢léves différents sensibilisés

509 classes différentes/projets

42 structures intervenantes
de nos réseaux

200M SUR LES A(TioNS
ET EVENEMENTS EDVCATIFS

Les Rendez-vous pédagogiques™
Pour transmettre aux plus jeunes des clés pour agir au quotidien,
I'accompagnement de leurs enseignants et animateurs est important.

*Les Rendez-vous pédagogiques sont des temps de rencontres et d’échanges
autour des programmes métropolitains d’éducation a la transition écologique
mais également des temps de présentation d’outils, de jeux ou encore de débat
autour d’une thématique. Ces Rendez-vous pédagogiques sont a destination des
enseignants et plus largement de la communauté éducative et des animateurs du

\. Nombre d’actions menées

réseau de l'environnement

J du Club CPN et I’Ecole du dehors

thMOMI NA4E

« J'interviens en tant qu’animateur pour
les actions de sensibilisation autour de
I'eau domestique pour le public scolaire.
Jai remarqué que la question de la res-
source en eau souleve de nombreuses
interrogations et peut, parfois,
aboutir a une forme d’anxiété chez le
public face aux enjeux présentés.

En abordant la réalisation de
roman-photos sur la thématique
de la préservation des ressources

N

\

en eau, j’ai la sensation que les enfants Les enfants réinvestissent leurs connais-

abordent un sujet complexe de maniére
ludique. Le fond de I'écogeste valorisé
reste sérieux et fondé mais la forme est
plaisante a réaliser.

sances et sont motivés par le fait de dif-
fuser leur ceuvre et leur message. Je suis
touché par les idées parfois fantasques
proposées par les éléves. Je les observe
aussi s'amuser a tout simplement
raconter leur histoire avec la légereté
de I'enfance.»

Guillaume Négassi,
Animateur, Réalisateur
Les Films du Masque

J

Coordinatrice du pole Education : Virginie Danilo

ZOOM SUR LES ACTIONS D€ 2023
v

2023

LA REFONTE DU (ARNET DE BALADES EST ENGAGEE

Le Carnet de Balades valorise,
depuis prés de 25 ans, les sorties
nature du réseau de I'environ-
nement. Par sa programmation
riche, variée, ludique et convi-
viale, il est le support embléma-
tique du réseau, attendu par les
habitants de Loire-Atlantique.

Apres 24 éditions de sa brochure
des sorties nature, Ecopdle s’est

penchée sur les contours de ce approche sensible.
Lachapete projet et a partagé son bilan avec  Le Carnet de Balades est sorti
e ses membres. Ainsi, le Petit déj début avril et est diffusé a
151 e - 11 rendez-vous organisés (dont du 8 décembre a permis de 20 000 exemplaires en
gm @ @) o 7 autour des 7 tﬁemes du e reFuellllr les impressions et Ie_s Loire-Atlantique.
orvautt métropolitain d’éducation a la avis des organisateurs de sorties
® Hice Sr- transition écologique) nature sur la préfiguration du
- @ .8 - 28 enseignants ont pu rencontrer nouveau Carnet de Balades. Nous  Des rencontres collaboratives
e ® et échanger avec 50 animateurs étions 18 a échanger, notamment  pour nourrir les offres de
Lepellerin GQUCISER, indre sant- Soutaine du réseau sur le format papier et le format sorties
. @ i - 47 ont participés : numérique du Carnet. Des temps d’interconnais-
.Brulns Bougenais Rezé (s8 e a 3 formations a des jeux et sance et de formation en
eyt N outils (9m? de terre a inventer, Sur la base de ce bilan partagé, il lien avec I'organisation
(10) calnt-Algnan gmms aFeIier sols vivants, inventons nos a été décidé d’adapter les formats  d’activités nature vont étre
® vies bas carbone) a I'air du temps et d’animer des programmés tout au long
e a2temps d’échanges autour temps d’échanges avec les organi-

sateurs de sorties. Lobjectif reste
de faire connaitre les richesses
environnementales du territoire.

formations, par exemple : commu-
nication percutante,

accueil inclusif, sortie responsable
(alimentation, mobilité...)

L'édition 2024 évolue
Le Carnet de Balades, c’est
désormais un dépliant de com-

munication invitant les habitants
a découvrir les sorties sur le site
internet. Ce dépliant valorisera

les activités et les structures,
sera agrémenté d’un article

autour des enjeux de nature et
d’une affiche artistique illustrant
les activités de nature et leur

== EDITION 2024 J

de 'année. Les pistes s
envisagées pour 2024 i
portent sur des échanges
de pratiques et des

¢ 25 000 exemplaires diffusés

» Plus de 650 points de distribution du département (mairies, offices de
tourisme, centres socio-culturels, bibliotheques...)

* 32 membres du réseau organisateurs et 172 sorties et animations

différentes proposées dans la brochure soit prés de 450 rendez-vous,
d’avril a décembre

» 285 sorties et animations sur le site internet

* Une journée conviviale de lancement avec invitation presse le 13 avril
* Communication sur Facebook et Instagram toutes les quinzaines

Chargée de projet Carnet de Balades : Sylvie Guibert °

Coordinatrices et animatrices des programmes : Frangoise Breillard, Flore-Anne Le Guillou, \

Céline Mérand, Lise Cuisenier et Nathalie Wauquier.
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ZOOM SUR LES ACTIONS De 2023

d’Ecopdle (+1 ETP), 82% de notre budget
est consacré a rémunérer les emplois
directs de notre activité, soit une
trentaine de personnes environ a
I’échelle du réseau.

Globalement le budget 2023 est dans

la continuité de celui de 2022.

Pour la premiere fois, le programme
d’éducation a la transition écologique
impacte le budget 2023 dans sa totalité.

locaux. Aussi, le report a nouveau, cumul
des résultats positifs et négatifs

des différents exercices, apres
affectation du résultat 2023, devient
positif a hauteur de + 15 765 €.

Le suivi de gestion, I'implication et les
capacités d’initiatives toujours en

Bilan du marché public 2020 - 2023

« SENSIBILISATION AV TN €T

LES PRODUITS D’EXPLOITATION 2023

A LA REDU(TION DES DECHETS »

En quoi consistait le marché public
« sensibilisation au triet ala
réduction des déchets » ?

Il sagissait de mettre en place un
dispositif ambitieux d’animation du
territoire métropolitain autour

de trois programmes principaux :

- un programme événementiel :

e villages (au moins 3 stands conco-
mitants) avec sensibilisation sur une
thématique (boucle alimentaire,
réparation/réemploi, etc. )

® Semaine Européenne de Réduction
des Déchets (SERD)

- un programme ambassadeurs :
stands d’'information et « aller vers»
en animation interactive sous la
forme, au choix, de :

e un stand simple Ambassadeur.
rice.s Zéro Déchet (AZD)

par la mise a disposition de I'équipe
d’animation de moyens pratiques et
efficaces d’interventions.

Quel partenariat ?

Pour répondre a ce marché, un grou-
pement solidaire a été constitué de
22 co-traitants (18 structures actives
en début de marché, 16 en fin de

LE BUDGET D’EXPLOITATION 2023

Le budget définitif de I'exercice 2023
(1492 061 €) progresse de + 104 501 €
par rapport a 2022. Le résultat de
I'exercice est de +39 326 € (soit 2,6%
du montant total du budget)

LES CHARGES D’EXPLOITATION ET LE
RESULTAT 2023

Au 31 décembre 2023, le total des
charges d’exploitation s’éleve a

1452 735 €, soit +8 % par rapport a

En 2023, le montant des produits
atteint 1 492 K€, en progression de
+8% par rapport 2022 (1 387 K€).

Les prestations, principalement
constituées des marchés publics avec
Nantes Métropole, sont en hausse avec
un total de 1 043 K€, contre 970 K€ en
2022, en grande partie profitable a
notre réseau.

LE BILAN AU 31/12/2023,

mouvement contribuent fortement

a consolider et pérenniser le modeéle
socio-économique d’Ecopdle. Le succeés
de notre nouveau projet associatif sera
possible grace a la mobilisation continue
de nouveaux moyens et de la
coopération avec notre réseau et

nos partenaires.

Sandrine Lebeau,

e ou d’un stand AZD abondé d’un Les capitaux propres de 324 K€ intégrent trésoriére
. . 2 i O 2022 (1353 K€ . - >
atelier interactif (AZD+) marche) fjonF certains avec des roles L ( : (; h tlide 3 le montant des subventions d’investisse- Jean-Yves Foquereau,
; 7 : de coordinations de programmes. a progression des charges estlicea ment (201 K€) restant a répartir, trésorier adjoint
® un programme sessions d’informations I'augmentation de la co-traitance. Ainsi, partir, J

spécifiques (Sl), formation
interactive et participative de 2h
auprés de groupes composés de
30 personnes maximum.

Un des objectifs pour Ecopdle était
d’organiser la coordination de ces
programmes, d’en améliorer

la fluidité administrative et logistique

Les réussites...

- Les fétes d’école a Basse-Indre et
Sainte-Luce-sur-Loire

- Accueil des nouveaux habitants a
Nantes et Saint-Sébastien-sur-Loire :
présence d'ambassadeurs zéro déchet
- Animation de cycles de sessions
d’informations a ’'ACCOORD et au
CROUS

LA TYPOLOGIE DES LIEUX D’INTERVENTIONS

Pour le programme Ambassadeur
la répartition des interventions se
fait de la maniére suivant :

_ 22% Evénementiels
P (504 pechetteries

e 16% Marchés alimentaires UN€ NUMErique, mais impact limité) quant a elle 10 % du total des PRODUITS (K€) 2021 ] 2022 | %(1) | 2023 | %(2)
) - prestations. . -
16% Quartiers/proximité PROGRAMME «AMBASSADEURS : En bref REPARTITION DES PRODUITS PAR Ventes et prestations 756 | 970 | 28% | 1043 | 8%
12% SERD . -~ i - .
I % le nombre de sorties a considéra- Ce programme de prévention vers FINANCEURS - 2023 Production stockée &
8% Résidences étudiants 5 5 . , . Subvention d’exploitations 371 | 375 | 1% | 402 | 7%
I o blement augmenté. Les séances le zéro déchet a grandement parti- 1% 3% Dot ETAT 15 | 19 20
7% Divers ont été de plus en plus qualitatives cipé a la mise en ceuvre de la feuille Etat (DREAL - Agence Autres produits et REgON p 7 14 N
et complétées par des animations de route d’Ecopdle « vers un terri- de 'eau - DRAAF) fransfert de charges DEPARTEMENT 27 | 27 27 >
interactives. toire zéro déchet » sur la période 1% 3 S
Pres de 20 000* personnes sensibilisées . p N Région N.ANTES I,WETROEOLE. ) 190 1 190 190 g
de 2020 3 2023 sur Fensemble des 2016/2020 et a ainsi contribué a 70% Villes delagg/omerat:lon Nantaise 124 | 131 131 £
3 programm PROGRAMME «SESSION D’INFOR-  plusieurs objectifs stratégiques. o Produits des Autres Communautés de Communes 0 §
> progra es. 3 ) MATIONS» : Cependant, nous sommes circons- Déf rtement prestations Autres par’(e/?ar/ats (Fondations, CAF...) 0 ~
Ce nombre comptabilise les personnes sensi- . . . i . p —_ Fonds européens 9 ~
bilisées sur stand de la méme fagon que celles Programme pertinent et efficace qui pects quant aux résultats atteints. % - N
; L ; ; . . . o . . 14% Autres produits 16 | 31 | 94% | 37 | 19% | &
qui ont suivi une session de formation. est monté en puissance : 83 inter- La coordination (administrative et Nantes Métropole dont adhésions 5 7 6 S
ventions contre un objectif de 60 sur  technique) de ce marché a été chro- Mécénat S
7 . 2 7 e 7 sas . _ 5% <
No'tre feval.ua!tlon au regard des 4 ans. Lgnnee 20?2 a été marquée npphage, au d.etrlrn'ent des anima Tile de Nantes Transfert de charges 18 | 11 | 39% | 9 | 8% | §
objectifs visés... par des interventions dans les 22 tions et de la finalité du projet. Le ) dont Aides emplois 3 3 5
PROGRAMME EVENEMENTIEL : équipements de 'ACCOORD (centres  bilan nous semble mitigé, les impacts ‘éfmmunes Autres transfert de charges 15 =
. g . . . . . . . e ey ~
e Dispositif « village » pertinent mais  socio-culturels et maisons de quartier). limités. ot afg'mméraﬁons o\ Déficit d'exploitation
nantaise s 2
l TOTAL GENERAL 1173 1387 18% 1492 8%

assez peu mobilisé (4 Grandes Tables
de I'’Agglo, 1 village thématique en

4 ans contre un objectif de

20 villages sur la période)

e Semaine Européenne de Réduction
des Déchets (3 SERD sur 4 ans dont

Coordinateur du marché (jusqu’a fin 2023) Florian Roquinarc’h puis
Rapport d’activités 2023- Ecopéle Laura Daniel (depuis novembre 2023)

Les modalités de coordinations ne
nous semblent pas efficientes : sur
2022 et 2023, le ratio entre coordi-
nation et animation est de 42 %

et 58 % respectivement.

La coordination générale représente

avec celui de la masse salariale

REPARTITION DES CHARGES - 2023

5%
Autres charges

42%
Salaires et charges
sociales

obtenues pour I'laménagement de nos

CHARGES (K€)

Nantes, le 18 avril 2024

2021 | 2022 | %(1) | 2023 | %(2)

9%
Autres charges
et services externes

Achats et charges externes
dont co-traitance réseau

575 | 721 | 25% | 760 | 5%
415 | 543 | 31% | 595 | 10%

3% Impots et taxes

20 22 24

Salaires et charges de personnel
dont personnel mis & disposition

Loyers et charges
locatives

480 | 543 | 13% | 601 | 11%

1% Autres charges

Sous traitance

hors réseau Fonds dédiés

Dotations amortissements + provision
SOUS-TOTAL CHARGES

TOTAL GENERAL
40%

Sous traitance

réseau

57 58 2% 57 | -2%
1137 1352 1453

Excédent drexploitation | 36 | 34 6% | 39 15%

1173 1387 18% 1492 8%
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CeuL ou A PLUSIEURS : Vous AVEz UNE IDEE, UN PROJET ?

Ecopdle et le réseau de I'environnement peuvent vous accompagner
sur sa mise en ceuvre par de la mise en réseau, des conseils, de la
relecture de projet ou de l'aide a la recherche de financement !
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Sportif Pays de la Loire ] o )
L'Atelier des Initiatives Commun’ile

Conservatoire d’Espaces Naturels § ]
. Les Ecossolies NGE
Pays de la Loire

MAIF Préfecture

Canopé
Crédit Coopératif
CRESS Pays de la Loire
ARS

Direction départementale de la
cohésion sociale

Ecole des Mines-Collége transitions
sociétales

GIP Loire Estuaire

Maison de I'Agriculture Urbaine et de
I’Alimentation Durable

Mairie d’Orvault
Mairie de Thouaré
Mairie de La Chevroliére
Mairie de Saint-Aignan-de-Grandlieu
Mairie des Sorinieres
Mairie de Sautron

Maison des Agricultures Urbaines et
de 'Alimentation Durable

Maison des Citoyens du Monde

Muséum d’Histoire Naturelle

Rectorat de '’Académie de Nantes

Service des Espaces Verts et de
I’Environnement (ville de Nantes)

SNCF
Syndicat mixte EDENN
Naolib
Musée de I'Erdre (Carquefou)
Quai Vert (Frossay)
Réalités

La Maison du Lac de Grand-Lieu

CONTACT

Ecopole CPIE Pays de Nantes
31 rue Louis Joxe

44 200 Nantes

02404854 54
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Suivez-nous sur 0 @

www.ecopole.org




